BARRANCABERMEJA

POJSIBLE

Alcaldia de
Barrancabermeja

DECRETO No NQ - 1 9 6 J

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN UN CARGO DE
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION DEL NIVEL DESCENTRALIZADO DEL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

EL ALCALDE (E) MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

En uso de sus facultades Constitucionales, Legales y Reglamentarias, especialmente las
conferidas por el Articulo 315 de la constitucién Politica de Colombia, el Articulo 91 de la
ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004 vy,

CONSIDERANDO

Que el Articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia establece las atribuciones del
alcalde, especialmente en el numeral tercero. “Dirigir la accién administrativa del municipio:
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo:
representario judicialmente y extrajudicialmente, y nombrar y remover a los funcionarios
bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
Empresas Industriales o Comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.”

Que la Constitucién prevé los empleos publicos de libre nombramiento y remocion, cuya
situacién es completamente distinta a los de carrera, pues para éstos la vinculacion,
permanencia y retiro de sus cargos depende de la voluntad del empleador, quien goza de
cierta discrecionalidad para decidir libremente sobre estos asuntos, siempre que no incurra
en arbitrariedad por desviacion de poder. A diferencia de los empleos de carrera, en los de
libre nombramiento y remocién el empleador tiene libertad para designar a personas que
considera idéneas para la realizacién de ciertas funciones. Cuando no lo son, el Estado,
que debe cumplir con sus fines de acuerdo con los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, autoriza al empleador para
reemplazarlos por otras personas cuya capacidad, idoneidad y eficiencia se adecuen a los
requerimientos institucionales.

Que por disposicion del Articulo 91 de la Ley 136 de 1994 son atribuciones del Alcalde
Municipal: “Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y
directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de
carécter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento
y remocién serén provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo.

Que mediante Decreto No. 173 del 8 de mayo de 2019, se acept6 la renuncia presentada
por la Ing. SANDRA MILENA ARRIETA GOMEZ, identificada con la C.C. No. 1.098.603.852
expedida en Bucaramanga, y se encargé de las funciones de Gerente General de entidad
descentralizada - EDUBA, cédigo 050, Grado 02, al Subgerente General Dr. MIGEL ANGEL
DELGADO LUCENA identificado con cedula de ciudadania No. 8.684.508 de Barranquilla,
mientras se surtia el proceso de Nombramiento del titular.

Que se considera que el Ing. LEONARDO MANTILLA NOGUERA, identificado con la C.C.
No. 91.258.439 expedida en Bucaramanga, reune los requisitos y tiene el perfil que se
requiere para desempefiar en el cargo de Gerente General de entidad descentralizada -

EDUBA, cddigo 050, Grado 02.
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En mérito de lo expuesto.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: TERMINAR el encargo de Gerente General del Dr. MIGEL ANGEL
DELGADO LUCENA identificado con cedula de ciudadania No. 8.684.508 de Barranquilla,
a partir de la fecha de expedicién del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: NOMBRAR a partir de la fecha de expedicién del presente
Decreto, al LEONARDO MANTILLA NOGUERA, identificado con la C.C. No. 91.258.439
expedida en Bucaramanga, como Gerente General de entidad descentralizada - EDUBA,
codigo 050, Grado 02.

El presente Decreto, rige a partir de su expedicién y genera efectos fiscales a partir de la
posesidn, previa aceptacion del nombramiento y en cumplimiento de los requisitos legales
para acceder a los empleos publicos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, dado en Barrancabermeja, a los 12 7 MAY 2019

e

FERNANBO ENRIQUE ANDRADE NINO
Alcalde Municipal (E)
Resolucién No. 00-17659 del 01 de noviembre de 2018

o )
NOMBRE DEL FUNCIONARIO VISTO BUENOD / FECHA
ELABORO: | Diana Maria Jacome Carrefio — Jefe Oficina Asesora Juridica =Ny
REVISO: Diana Maria Jacome Carrefio — Jefe Oficina Asesora Juridica A /”7‘——
APROBO: Mdnica Castro Parra — Secretaria General cl/(ﬁ
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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